
Competenza, innovazione e connessione:
i motori di un mindset sostenibile.
Uno sviluppo sostenibile presenta vantaggi per le persone e per il pianeta. Ha lo scopo 
di migliorare la qualità della vita basandosi sulla consapevolezza che le questioni 
ambientali, economiche e sociali sono collegate.

GLI INTERVENTI FORMATIVI PREVISTI

E Sostenibilità ambientale delle aziende: dal punto di vista economico, possiamo   
creare un ambiente più sano, più sicuro e più produttivo.

S Sostenibilità sociale: dal punto di vista sociale, le 
pratiche sostenibili aiutano a rafforzare i legami 

della comunità, a migliorare la qualità della vita e a 
dare speranza in un futuro migliore.

G Sostenibilità di governance: dal punto 
di vista ambientale, le pratiche 

sostenibili aiutano a proteggere le 
risorse naturali, a mitigare e adattarsi ai 
cambiamenti climatici e a promuovere la 
biodiversità.

A CHI SI RIVOLGE

I destinatari dei Seminari e dei 
Workshop/Focus Group sono 
imprenditori/trici e lavoratori/trici delle 
imprese, professionisti degli ordini 
professionali, personale dell’associazionismo 
e delle ONG/imprese sociali.
Le azioni di coaching si rivolgono a lavoratori/
trici e titolari di imprese, responsabili o referenti 
per la sostenibilità, responsabili o referenti aziendali 
per l’ambiente.

Visita il sito
e scopri
tutti i corsi

www.greenfor.it
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